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EDITAL N° 007/ARPP CHICO MENDES/2023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE FUNCIONARIOS.

A Associacdo Rural de Pais ¢ Professores Chico Mendes — ARPP CHICO MENDES, mantenedora da
Escola Familia Agricola Chico Mendes — EFA Chico Mendes, torna publico o presente Edital de Processo

Seletivo para contratagcdo dos seguintes funciondrios (as):

Quadro de Vagas
Descricao Escolaridade N° de Vagas
Agente de alimentagdo Ensino Fundamental 01
Inspetor(a) de patio Médio completo 02

O presente processo seletivo regido pelo EDITAL N° 007/ARPP CHICO MENDES/2023 para
contratacdo por tempo de 90 dias de experiéncia, podendo ser prorrogado por tempo indeterminado
na Acdo Servicos de Terceiro Pessoa fisica: Agente de alimentacido, Inspetor(a) de patio, para
atender a comunidade escolar da Escola Familia Agricola Chico Mendes, em parceria com o Governo
do Estado de Rondonia através de fomento firmado entre a ARPP CHICO MENDES e a Secretaria
de Estado da Educacao - SEDUC/RO.

A Associacdo da Escola Familia Agricola ARPP CHICO MENDES, no uso de suas atribuicdes legais.
FAZ SABER:

A todos quantos o presente Edital virem ou dele tiverem conhecimento que, em consonancia com as
normas de convénios, torna publica a abertura de inscri¢des ao Processo Seletivo na Acao Servicos
de Terceiro Pessoa Fisica com a contratacdo de 90 dias de experiéncia, podendo ser prorrogado por
tempo indeterminado de: Agente de alimentacio, Inspetor(a) de patio para atender a comunidade
escolar da Escola Familia Agricola Chico Mendes - ARPP CHCO MENDES , em parceria com o
Governo do Estado de Rondonia através de convénio firmado entre a ARPP CHICO MENDES e a
Secretaria de Estado da Educac¢ao - SEDUC/RO.

1. - DAS DISPOSICAO PRELIMINARES

1.1. - O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital (007/ARPP CHICO
MENDES/2023) e executado pela ARPP CHICO MENDES.

1.2. - O processo de que trata este Edital se destina a selecionar candidato para provimento de

contratacdo por tempo de 90 dias de experiéncia, podendo ser prorrogado por tempo




indeterminado de: Agente de alimentacio, Inspetor(a) de patio em consonancia com a legislacao
vigente, para investidura no cargo almejado.

1.3. - Durante a vigéncia do contrato, a critério exclusivo da Associa¢ao da Escola Familia Agricola
Chico Mendes — ARPP CHICO MENDES, podera haver cancelamento do contrato, conforme a
necessidade e a conveniéncia dos servigos.

1.4. - O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera determinado.

1.5. - A Comissao Organizadora realizaré as etapas deste Processo Seletivo Simplificado.

1.5.1. - Esta Comissdo sera constituida por membros administrativos e pedagogicos da instituicao
Contratante e ARPP CHICO MENDES.

2.-DOS CARGOS

Area Profissional Escolaridade Remuneragao Mensal .N vagas
(RS) imediatas
Agente de alimentagdo (40h) Ensino Fundamental R$ 1.320,00 01
Inspetor(a) de patio (40h) Médio completo RS 1.320,00 02

HORARIOS DE TRABALHO
Matutino ‘ Vespertino
Segunda-feira a sexta-feira
07:00 as 11:30 ‘ 13:00 as 17:20
Agente de alimentacgio Sabado até as 11:30
02 folgas por més + folga em caso de haver
plantdo aos domingos

HORARIOS DE TRABALHO
Matutino | Vespertino

05:40 as 13:00 ‘ 15:00 as 20:40

Inspetor(a) de patio
Trabalha-se um dia folga- se outro

3. - DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS
PROFISSIONALIS.

3.1 Compete a Agente de alimentacio;

I. Confeccionar a merenda ou alimentacdo escolar diaria dos/as estudantes, conforme cardapio oferecido,
observando os cuidados basicos de higiene e seguranca;

II. Cuidar dos utensilios da cozinha mantendo-os organizados, limpos ¢ higienizados;

II1. Efetuar limpeza do local onde é confeccionada, oferecida e armazenadas as alimentagdes, conservando o
local conforme legislagdo sanitaria em vigor;

IV. Cumprir as determinac¢des dos 6rgdos competentes relativos ao preparo da Alimentacao escolar;

V. Participar das formagdes oferecidas pela escola e/ou AEFARO, de eventos, cursos, reunides sempre que
convocado ou por iniciativa propria, desde que autorizado pela direcdo, visando ao aprimoramento
profissional;

VI. Informar a diregcdo do estabelecimento de ensino da necessidade de reposigdo do estoque do alimento
escolar;
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VII. Fazer lista de compra e acompanhar a aquisi¢ao dos produtos;

VIII. Higienizar e armazenar adequadamente os produtos alimenticios na despensa;

IX. Usar roupas adequadas dentro do ambiente de trabalho;

X. Manter padrdo de higiene recomendado pelas normas vigentes (unhas sem esmaltes, curtas ¢ limpas, cabelos
presos € com touca, avental e uniforme em tons claros);

XI. Cumprir integralmente seu horario de trabalho e as escalas previstas, respeitando o seu periodo de férias;
XII. Auxiliar nos demais servigos correlatos a sua funcao, sempre que se fizer necessario;

XIII. Respeitar as normas de seguranca ao manusear fogdes, aparelhos de preparagdo ou manipulacdo de
géneros alimenticios e de refrigeragio;

XIV. Participar da avaliagao institucional, conforme orienta¢des da associacgao;

XV. Zelar pelo sigilo de informagoes pessoais de alunos, professores, funcionarios e familias;

XVI. Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, estudantes, pais ¢ demais
segmentos da comunidade escolar.

*Seguir as orientagoes do ART. 8° das normas internas da institui¢do.

3.2 Inspetor(a) de patio;

I. Ministrara a programacao escolar ja estabelecida pela Escola;

II. Desenvolver relatorio ao final do expediente;

II1. Orientar alunos sobre regras e procedimentos, normas internas;

IV. Ouvir reclamagdes e analisar fatos e repassa-los com clareza a direcdo escolar;

V. Participar e contribuir no processo de avaligdo dos discentes;

VL. Orientar entrada e saida de alunos;

VII. Fiscalizar espagos de recreagao;

XIII. Definir limites nas atividades livres;

IX. Devera participar de reunides, encontros ¢ cursos promovidos para sua formagdo permanente, geral e
especifica promovidas pela AEFARO e se for necessario relatar os assuntos a Direcdo da Escola e Diretoria
Executiva local;

X. Usar roupas adequadas dentro do ambiente de trabalho;

XI. Cumprir integralmente seu horario de trabalho e as escalas previstas, respeitando o seu periodo de férias;
XII. Auxiliar nos demais servigos correlatos a sua fungdo, sempre que se fizer necessario;

XIII. Participar da avaliacdo institucional, conforme orientacdes da associagio;

XIV. Zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de alunos, funciondarios e familias;

XV Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, estudantes, pais e demais
segmentos da comunidade escolar.

*Seguir as orientagoes do ART. 8° das normas internas da institui¢do.

4. - DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO.

4.1. - As inscrigdes ocorrerao dos dias 19 a 25 de julho de 2023, por meio eletronico encaminhando
o curriculo para o seguinte e-mail: seletivoefachicomendes@gmail.com

4.2. Apos andlise curricular e entrevista (presencial na sede da A.R.P.P CHICO MENDES) o

resultado sera publicado no dia 27 de julho de 2023. Apds a publicagdo do resultado ndo aparecendo
empecilhos no dia 28 de julho de 2023 dar-se inicio a contrata¢do do (a) candidato (a) selecionado.
4.3. - Os candidatos aprovados terdo que assumir os cargos pleiteados na Escola Familia Agricola
Chico Mendes de Novo Horizonte do Oeste, conforme as atribuigdes do cargo, vagas, remuneragao
e tempo de contratacao;

4.4. - A ARPP CHICO MENDES nao se responsabiliza por possivel extravio do e-mail diretamente
para spam ou lixeira. A confirmag¢@o do recebimento sera realizada por e-mail;

4.5. - Nao sera aceita solicitacdo de inscricao que ndo atenda ao estabelecido neste Edital;
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4.6. - A inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado implica o conhecimento e expressa aceitagao das
condigoes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato nao poderé alegar desconhecimento;
4.7. - O candidato, ao efetuar sua inscri¢do, assume inteira responsabilidade pelas informagdes que
fizer constar do curriculo sob as penas da lei, Codigo Penal - Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro
de 1940, Artigo 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
4.8. - A inscrigdo serd anulada, na verificagdo de eventual falsidade nas declaragdes ou irregularidades
dos documentos apresentados;
4.9. - Nao serdo aceitas inscri¢des fora do prazo de inscrigao estabelecido no item 4.1, deste Edital;
4.10. - Nao sera cobrada taxa de inscrigao.
5.-DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO.
5.1. - O Processo Seletivo Simplificado serd realizado em 02 (duas) etapas;
e Primeira: analise Curricular, aos quais devem ser encaminhados no e-mail citado no item 4.1.
e Segunda: andlise das informacdes obtidas em entrevista (presencial na sede da A.R.P.P
CHICO MENDES) realizada pela Comissdo constituida por membros administrativos da
ARPP CHICO MENDES.
5.2. - A analise dos curriculos profissionais levara em consideragdo a formagao académica e
experiéncia profissional.
6.- DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO.
6.1. — A primeira etapa sera analise de curriculo, observando o perfil.
a) — Formac¢ao Académica;
b) — Experiéncia Profissional;
¢) — Encaminhar junto ao Curriculum documentos pessoais (RG, CPF, certiddo casamento ou
nascimento, CNH).
Nao apresentando os documentos necessarios ao item 6.1 o candidato ndo avangard para a segunda
etapa.
6.2.- Segunda etapa consiste no comparecimento para ENTREVISTA do candidato que ir4 acontecer
presencial na sede da ARPP CHICO MENDES por agendamento.
7.- DA EXCLUSAO DO CANDIDATO.
7.1. - Seré excluido deste Processo o candidato que:
a) Apresentar qualquer documento ou informagdo inveridica;
b) Desrespeitar algum membro da Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo;
¢) Descumprir quaisquer das instrug¢des contidas no Edital.
8. - DAS CONDICOES DE HABILITACAO PARA CONTRATACAO.
8.1. - A contratacao dar-se-a pelo periodo de tempo de 90 dias de experiéncia, podendo ser prorrogado

por tempo indeterminado;
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8.2. - Em razao de insuficiéncia de desempenho nas atividades, falta de adaptacdo ou qualquer outro
motivo que prejudique andamento do mesmo, o contratado podera, a qualquer momento, ser
rescindido;

8.3. - Para serem contratados, os candidatos deverdo satisfazer, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo;

b) Ter nacionalidade brasileira;
c¢) Ter idade minima de 18 anos comprovados até¢ a data da contratagao;

d) Nao estar impossibilitado para contratagao;
e) Possuir Carteira Nacional de Habilitagao (CNH).
9. - DO RESULTADO FINAL.

9.1 - O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no site oficial da Escola Familia
Agricola Chico Mendes no endereco eletronico https://escefachicomendes.wixsite.com/chico.

10. - DAS DISPOSICOES FINAIS.

10.1 - A realizagdo da inscri¢ao do candidato implicara na aceita¢ao das regras contidas no presente Edital;

10.2 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagdo dos resultados pelo site
informado no item 10.1;

10.3 - O candidato selecionado podera obter informagdes junto a AEFARO, apds a divulgagdo do
resultado;

10.4 - As nomeagdes serdo feitas na medida das necessidades administrativas da ARPP;
10.5 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo;
10.6 - Qualquer alteracdo nas regras fixadas neste Edital devera ser feita por meio de Ratificacao;

10.7 - A assinatura do contrato e inicio de prestacdo de servigco sera apds a publicacdo do Resultado
Final do Processo Seletivo.
Novo Horizonte do Oeste/RO, 19 de julho de 2023.

PAULO SEBASTLi0 BONFANTE
CPF: 827.158.667-04
Presidente da ARPP CHICO MENDES

Linha 160, Km 4,5, Lado Norte, Novo Horizonte do Oeste-RO — Telefone: 98462-3395 ou 99278-3174
E-mail: efachicomendes@yahoo.com.br



mailto:efachicomendes@yahoo.com
https://escefachicomendes.wixsite.com/chico

